附件：

舟山市第二批“劳动关系和谐企业”申报表
	申报系统
	
	填报日期
	     年   月  日

	企业名称
	
	企业类型
	

	企业地址
	
	联系电话
	

	法定代表
人姓名
	
	工会主席
姓   名
	

	职工人数
	
	自评分数
	

	企业基本情况

	1、职工签订劳动合同情况：签订率        %

2、有无拖欠工资现象：          （有或无）
3、有无集体劳动争议事件：      （有或无），若有共     件，
      天内处理。
4、建立劳动关系的员工缴纳养老保险情况：占职工总数的     %

5、建立劳动关系的员工缴纳医疗保险情况：占职工总数的     %

6、建立劳动关系的员工缴纳工伤保险情况：占职工总数的     %

7、开展职工培训情况      次/年     人
8、是否组建工会组织   （是或否），是否缴纳工会经费  （是或否）
9、是否签订集体合同   （是或否），是否签订工资平等协商协议   （是或否）
10、三年内是否发生过重大伤亡事故：       （是或否）

	申报理由（主要做法和成效，不够另附纸张）



	

	职工（代表）民主测评满意率情况：经           测评，本企业
      %员工认为企业符合“劳动关系和谐企业”条件，同意申报
企业工会盖章：  年  月  日


	县（区）、主管单位推荐意见：
（盖章）  年   月  日


	市考核组考核意见：
考核人（签名）：
	市创建活动领导小组审批意见：
（盖章）  年  月  日



