舟山市构建和谐劳动关系
工作领导小组文件

舟构建发[2012] 1号

关于做好第三批市级和谐劳动关系

先进企业申报工作的通知
各县（区）构建和谐劳动关系工作领导小组，市属各产业、系统，市直属各单位：

根据舟山市人民政府办公室[舟政办发（2006）87号]文件精神，经市构建和谐劳动关系工作领导小组研究决定，2012年将评选命名第三批市级和谐劳动关系先进企业，即日起开始第三批“舟山市和谐劳动关系先进企业”申报工作。现将有关事项通知如下：
一、申报对象：

符合舟政办发[2006]87号文件精神，对照舟创和谐企[2006]2号文件中“评价标准”，自评分达到90分且其中劳动合同签订率和职工养老、医疗、工伤保险参保率及职工综合满意率均在90%以上的企业可以申报。重点要向那些当前经济形势下，企业坚持不裁员、不减薪、主动承担社会责任，企业和职工齐心协力、共渡时艰、凝聚力强、共同构建和谐劳动关系的企业倾斜。要有基础荣誉，县（区）所属企业须是本县（区）级和谐劳动关系先进企业方可进行申报，已获得市级以上和谐劳动关系先进企业的不再申报。
申报名额分配表
	区域系统
	申报名额

	定海区（含金塘管委会）
	3

	普陀区（含六横管委会）
	3

	岱山县
	2

	嵊泗县
	1

	财贸系统（包括金融、旅游、商业服务业）
	2

	市国资委
	1

	市交通委
	1

	市住建委
	1

	普陀山管委会
	1

	舟山经济开发区管委会
	1

	市新城管委会
	1

	其他（市属、省部属企业）
	3

	合计
	20


二、申报、评定方法
1、申报企业对照“评价标准”进行自评并向职工代表大会或职工大会报告，自评合格后逐级申报。申报时填写申报表（见附件），申报企业自评报告和职工代表综合满意率民主测评情况说明等文字材料（申报表和文字材料一式二份）。
2、根据市构建和谐劳动关系工作领导小组成员单位分工，第三批和谐劳动关系先进企业评选由市总工会负责牵头，各县（区）以及市属各产业系统要对所属申报企业进行初审，初审合格后签署推荐意见，于2012年12月10日前统一报市总工会权益保障部，联系电话：2030116、2031542。

3、市构建和谐劳动关系工作领导小组办公室根据申报情况，对所报企业进行实地考评，并将考评结果报市构建和谐劳动关系工作领导小组联评。

4、市构建和谐劳动关系工作领导小组将评审通过的企业在媒体上予以公示，对公示无异议企业进行表彰。

三、申报截止时间

申报时间截止到20012年12月10日，逾期不报。

四、申报要求

各县（区）、各产业、系统要高度重视和谐劳动关系先进企业的申报工作，加强对创建活动的领导，在申报过程中，通过各种途径和方式，广泛宣传创建活动的重要意义和主要内容，切实提高创建活动的知晓率、参与率和认同率，通过扎实有效的措施，推进创建活动的深入开展。各申报企业要根据标准，做好基础台账工作，积极提高构建工作水平。
附件：“舟山市和谐劳动关系先进企业”申报表

舟山市构建和谐劳动关系
                    工作领导小组
                         2012年11月7日
主题词：和谐劳动关系   先进企业   申报   通知

抄  送：省构建办，市委张兵副书记，市政府王忠志副市长，
市委徐全昌副秘书长，市政府周开龙副秘书长，各成员单位
舟山市构建和谐劳动关系工作领导小组办公室     2012年11月7日印发
（共印100份）

附件：

“舟山市和谐劳动关系先进企业”申报表
	申报系统
	
	填报日期
	     年   月  日

	企业名称
	
	企业类型
	

	企业地址
	
	联系电话
	

	法定代表
人姓名
	
	工会主席
姓   名
	

	职工人数
	
	自评分数
	

	企业基本情况

	1、职工签订劳动合同情况：签订率        %

2、有无拖欠工资现象：          （有或无）
3、是否建立劳动争议调解组织    （是或否），有无集体劳动争议事件：    （有或无），若有共    件，    天内处理。
4、建立劳动关系的员工缴纳养老保险情况：占职工总数的     %

5、建立劳动关系的员工缴纳医疗保险情况：占职工总数的     %

6、建立劳动关系的员工缴纳工伤保险情况：占职工总数的     %

7、开展职工培训情况      次/年     人
8、是否组建工会组织    （是或否），是否缴纳工会经费    （是或否）
9、是否签订集体合同     （是或否），是否建立工资集体协商制度、签订工资平等协商协议     （是或否）
10、三年内是否发生过重大伤亡事故：      （是或否）

	申报理由（主要做法和成效，不够另附纸张）：



	

	职工（代表）民主测评满意率情况：经           测评，本企业      %员工认为企业符合“舟山市和谐劳动关系先进企业”条件，同意申报
企业工会盖章：  年  月  日


	县（区）、主管单位推荐意见：
（盖章）  年   月  日


	市考核组考核意见：
考核人（签名）：
年  月  日
	市构建工作领导小组审批意见：
（盖章）  年  月  日
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