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关于舟山市2012年度继续开展

“安康杯”竞赛活动的通知

各县（区）总工会、安全生产监督管理局、卫生局，市各产业工会、系统工委、市直属工委，各有关单位：

为确保我市安全生产“三个零增长”目标，促进安全生产形势持续稳定好转，根据浙江省安康杯竞赛组委会《关于开展2012年度浙江省“安康杯”竞赛活动的通知》（浙安赛办〔2012〕3号）文件精神，结合我市实际，现就2012年度继续开展“安康杯”竞赛活动的有关事项通知如下: 

一、总体要求

坚持“安全第一，预防为主，综合治理”的方针，牢固树立以人为本、安全发展，科学发展的理念，围绕全面推进群岛新区建设大局，以“安康杯”竞赛为载体，全面推进企业安全文化建设。以开展职工安全健康培训教育和隐患排查及安全技能比武等为手段，不断提高广大职工的安全健康意识和技能。以“三个确保”为目标，坚决杜绝违章作业、抵制违章指挥、遵守劳动纪律。为“平安舟山”建设，促进企业和谐劳动关系作贡献。

二、竞赛目标

竞赛活动覆盖面应达到省“平安市、县（区）”考核要求，即国有及国有控股企业，已建工会规模以上企业全面开展竞赛活动；镇（乡）、街道组织所属已建工会（含联合工会）企业参赛率达80%以上。力争在2012年实现参赛企业和参赛职工数在上年度的基础上分别递增5%；通过竞赛活动，努力实现“两个提高、两个为零、十个加强”的目标，做到参赛企业无死亡、无重伤、无重大职业危害事件发生。

各县（区）、产业（系统）工会（委）于2012年４月底前做好参赛企业的报名工作。已报名参赛单位按照工会隶属关系向所在地上级工会上报当年度的竞赛活动计划；新报名参赛单位请填写《浙江省安康杯竞赛参赛单位报名登记表》（附件2），按照工会隶属关系报名，由县（区）总工会、市产业（系统）工会（委）汇总后填报《浙江省安康杯竞赛参赛单位报名汇总表》（附件3），将参赛单位数、参赛职工及班组数于2012年10月20日前报市总工会经工部。

三、竞赛范围

各类企事业和机关单位。重点是：道路交通、消防安全、海洋渔业、建设工程、危险化学品与矿山、机械制造等六大领域。行业工会及村联合工会要积极组织发动中小企业参与竞赛，使“安康杯”竞赛活动覆盖全市各个行业和领域中不同所有制、不同规模的企业。

四、竞赛主题

传播安全文化，助力安全管理，促进职业健康。

五、几点要求

（一）努力营造企业安全文化氛围。各级竞赛组织要围绕“传播安全文化，助力安全管理，促进职业健康”主题，着力推进企业工会劳动保护分级分类管理工作，积极开展形式多样的安全文化活动，引导职工积极参加企业安全生产民主管理和监督等实践活动。突出培育企业安全观念文化、安全行为文化和安全管理文化，进一步推进企业安全文化建设；突出开展“十个应该”，“十个不放心”活动内容，推进企业安全生产标准化建设进程，进一步促进企业安全生产主体责任的落实。

（二）着力加强班组安全建设。推进企业班组安全生产标准化建设，争创优秀安全班组；建立健全安全生产的各项规章制度和班组安全生产台帐，积极组织广大职工开展安全生产隐患和职业危害排查治理，鼓励职工提安全卫生“金点子”合理化建议，引导广大职工为企业安全生产献计献策；举办职工安全健康知识培训和普及教育活动，开展职工“四不伤害”、“安全互保”等活动，提高职工自我保护意识；加强班组交流活动，广泛组织开展班组安全建设与管理成果总结与展示活动。各县（区）和产业（系统）工会（委）要按要求完成“班组安全建设与管理成果”和“安全生产合理化建议征集”的推荐任务。

（三）继续做好粉尘与高毒物品危害治理专项行动。各企业要积极开展安全卫生平等协商工作，签订劳动安全卫生专项协议，建立健全职业危害防治长效机制。认真落实《舟山市职业病防治五年规划》，建立政府统一领导、部门协调配合、用人单位负责、行业规范管理、职工群众监督的职业病防治工作体制。各级工会要把职业危害防治作为维权的一项重点工作来抓，发动和组织职工广泛开展群众性劳动保护监督检查活动，维护劳动者职业健康合法权益。

（四）要高度重视，加强竞赛活动的组织领导。省平安办从去年起把各地“安康杯”竞赛活动开展情况列入“平安市、县（区）考核。各县（区）、产业（系统）要加强对本辖区竞赛活动开展的组织领导，把竞赛活动作为政府安全生产工作的重要内容与安全生产工作同步布置、同步推进、同步检查、同步考核。主管安全生产工作的行政领导要亲自抓，做到专人负责，在人、财、物等方面给予大力支持和保障。各县（区）、产业（系统）要尽早做好2012年度“安康杯”竞赛活动的部署，结合地方、产业和企业的特点，制定具体的组织实施方案，加强分类、分层指导。

（五）要创新形式，注重竞赛活动的实效。要不断创新活动的组织方式和方法，加大活动开展力度，在求实效上下功夫，各参赛单位要进一步落实企业安全生产的主体责任，以竞赛活动促进企业建立健全安全生产责任制度，加大安全生产投入，加强企业安全保障能力建设，落实职工安全培训教育制度、提高职工的安全意识和技能，杜绝违章指挥、违章作业、违反劳动纪律现象的发生，降低安全生产事故和职业病发生率，坚决遏制重特大事故的发生，进一步提高企业安全生产管理水平和安全保障能力。各地、各行业要加强对竞赛活动的考核，各竞赛单位要以“安康杯”竞赛单位考核标准（见附件1）为依据，对照检查本单位开展竞赛活动情况。市总工会、市安监局和市卫生局将适时组织开展县（区）间的互查交流活动。各参赛企业要积极加入全国“安康杯”竞赛网站（http://www.qgakbjs.com.cn），加强竞赛信息交流。

附件：1、安康杯竞赛单位考核标准

2、浙江省安康杯竞赛参赛单位报名登记表

3、浙江省安康杯竞赛参赛单位报名汇总表

舟山市总工会          舟山市安全生产监督管理局

舟山市卫生局
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（共印90份）附件1
“安康杯”竞赛单位考核标准

	考核

项目
	考    核    内    容
	得分

	组织领导

（5分）
	1． 竞赛组织机构健全。企业行政一把手挂帅，党政工团主要负责人参加。
	1

	
	2． 企业内部形成纵向到底、分工明确、责任落实、一级抓一级的工作格局。
	2

	
	3． 竞赛活动有计划、有实施、有检查、有总结、有考核、有评比。
	2

	安

全

管

理

（35分）
	1．贯彻“安全第一，预防为主，综合治理”的方针，严格贯彻实施《安全生产法》等法律法规；将安全工作纳入企业主要议程，有定期或不定期召开会议研究、解决安全生产中的重大问题；安全工作有计划、有目标、有考核、有检查。
	3

	
	2．建立健全企业各级安全生产责任制为核心的各项安全规章制度，并严格执行。各级安全生产责任制明确，安全管理机构健全，依法配备专、兼职安全人员，安全管理网络健全。
	2

	
	3、将安全卫生工作纳入企业目标责任制考核。
	2

	
	4．加强班组安全建设，从企业（公司或局）到车间、班组广泛开展竞赛活动。开展优秀安全班组创建活动。
	3

	
	5．严格执行国家劳动安全法律、法规和标准，工作现场符合国家规定的劳动安全卫生标准。新建、改建、扩建工程项目中的安全卫生设施，严格执行国家“三同时”的规定。
	2

	
	6．建立健全“主动参与”安全生产长效机制，开展以“查找隐患、平等协商、签订协议、跟踪落实、持续改进”五个环节为主要内容的企业工会主动参与职业安全卫生工作。组织发动职工开展安全生产隐患排查治理，提安全卫生合理化建议；签订劳动安全卫生专项集体合同，并对协议履约情况进行监督。
	7

	
	7．重视女工劳动保护，签订女职工权益保护专项集体合同并严格执行。
	2

	
	8．深化竞赛活动领域，丰富竞赛内容，培育安全文化，形成有企业特色的安全观念、行为、管理文化。开展“十个应该”、“十个不放心”活动。
	7

	
	9．各种机械设备有严格的维护保养制度，落实到人。安全装置齐全有效，设备完好率100%，消防设备与器材齐全，有专人负责，定期检查和保养。
	2

	
	10．开展职业病防治工作，作业场所空气中尘、毒控制在国家准许范围内，个人劳动防护用品符合标准，配备齐全，并按规定严格检查。建立工会参与职业病防治工作模式。做好高温作业防暑降温工作，没有发生中暑等情况。
	3

	
	11．安全生产培训教育有计划，有具体实施方案。深化全员培训，定期、不定期地对各级干部和广大职工群众进行安全教育、培训。
	2

	安全生产月（10分）
	积极组织开展“安全生产月”活动。
	10

	积极开展

各项活动

（20分）
	1、开展“事故触心、寄语动心、禁言铭心、祝福连心、座谈交心、真情暖心”六心并举活动（每个活动1分）。
	6

	
	2、开展“四不伤害”活动；（每个活动1.5分）。
	6

	
	3、开展班组成员安全承诺、安全互保活动。
	3

	
	4、积极配合公安消防及交管部门做好职工的消防及交通安全教育和管理。
	3

	
	5、积极参加“安康杯”竞赛信息化网络平台活动。
	2

	群众

监督

（10分）
	1．按全国总工会劳动保护监督检查“三个条例”的要求，健全工会劳动保护监督检查网络。
	5

	
	2．教育职工群众自觉遵守各项规章制度，做到无违章作业，抵制违章指挥。
	2

	
	3．发动广大职工群众，开展行之有效的，多种形式的群众性劳动保护监督检查，及时发现隐患，报告险情，督促整改。
	3

	事故控制（20分）
	年度各项伤亡事故及职业危害指标低于国家控制或相应行业制定的控制指标。对发生职工死亡事故的单位实行一票否决。
	20


附件2

浙江省安康杯竞赛参赛单位报名登记表
	单位名称
	（章）

	单位地址
	

	邮政编码
	

	所属行业

(选择打钩)
	建筑、建材、石油、化工、交通、机械、冶金、纺织、船舶、轻工、民航、军工、有色金属、农林、电力、水利、医药卫生、教育、邮电、财贸、非煤矿山、电子、旅游、其他

	单位竞赛

领导小组
	组  长：（职务）

副组长：（职务）

成  员：（职务）

	单位职工

人    数
	
	参赛职工

人    数
	

	单位

班组数
	
	参赛班组数
	

	联系人

姓  名
	
	联系电话
	

	竞赛实施方案：




在报名参赛截止2012年4月底之前报所在地上级工会。
附件3

浙江省安康杯竞赛参赛单位报名汇总表

填表单位：                                        （章）
	产  业

名  称
	所有单位及

职工报名总数
	国有集体企事业及职工报名总数
	非国有集体企事业及职工报名总数

	
	单位数
	职工数
	单位数
	职工数
	单位数
	职工数

	建  筑
	
	
	
	
	
	

	建  材
	
	
	
	
	
	

	石  油
	
	
	
	
	
	

	化  工
	
	
	
	
	
	

	交  通
	
	
	
	
	
	

	机  械
	
	
	
	
	
	

	冶  金
	
	
	
	
	
	

	纺  织
	
	
	
	
	
	

	船  舶
	
	
	
	
	
	

	轻  工
	
	
	
	
	
	

	民  航
	
	
	
	
	
	

	军  工
	
	
	
	
	
	

	有色金属
	
	
	
	
	
	

	农  林
	
	
	
	
	
	

	电  力
	
	
	
	
	
	

	水  利
	
	
	
	
	
	

	医药卫生
	
	
	
	
	
	

	教  育
	
	
	
	
	
	

	邮  电
	
	
	
	
	
	

	财  贸
	
	
	
	
	
	

	非煤矿山
	
	
	
	
	
	

	电  子
	
	
	
	
	
	

	旅  游
	
	
	
	
	
	

	其  他
	
	
	
	
	
	

	合  计
	
	
	
	
	
	


    此表各县（区）和产业（系统）工会（委）于2012年10月20日之前报市总工会经工部。

    参赛单位班组总数：

1

