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市总帮扶中心开展“爱心透析”专项救助活动
为进一步深入推进工会送温暖活动，切实帮助解决患肾病职工家庭实际困难，根据浙总工办发〔2012〕36号《关于继续开展“爱心透析”专项救助的通知》文件精神，市总帮扶中心全面开展“爱心透析”专项救助工作。

开展“爱心透析”专项救助活动是工会组织为患肾病困难职工帮困解难的实事。依据救助对象条件，市总帮扶中心从原档案库中筛选初步名单，进行逐一核对，确定可申请救助名单，并认真审核申请材料，做好调查核实工作，最后确定9名拟受助名单，拟受助金额36500元，目前已进入公示阶段。
此次专项救助活动使患肾病困难职工切实感受到党和政府、工会组织的关怀与温暖，让他们得到物质和精神上的慰藉，确确实实为患病职工解决了燃眉之急。
市总职工交友联谊服务平台工作进入筹备阶段
为充分发挥工会组织优势，努力为各级工会组织单身职工搭建相识、相知、相爱的交友服务平台，共同营造幸福家园，促进社会和谐发展，在市总帮扶中心设立职工交友联谊服务平台。

随着青年职工们“宅”倾向性的日益严重，交际圈相对较小，出现了不少大龄未婚男女青年，不成家何以立业？为让单身职工解除后顾之忧，扎根海岛，扎扎实实干好本职工作，服务新区建设，市总工会特此推出职工交友联谊平台。该平台旨在以人为本，服务职工，以“当好职工红娘，共创幸福家园”为主题，充分利用工会组织网络优势，拓宽职工沟通交流渠道，活跃健康文化生活，促进单身职工喜结良缘，建设幸福家庭，构建和谐新区。

职工交友联谊平台包含五大块内容：1、建立资源信息平台。通过各级工会组织建立单身职工信息资源库，为单身职工提供广泛交友联谊资源信息。2、建立网络交友平台。充分利用网络资源，通过创建QQ群等形式开通单身职工网上交友联谊平台，以方便快捷的方式为单身职工提供相互交流的平台。3、建立婚恋咨询平台。市、县（区）总工会利用职工维权帮扶中心服务窗口，开设服务热线。同时不定期开展婚恋知识讲座，为单身职工提供婚恋方面的咨询服务。4、建立活动交流平台。以基层工会组织为依托，针对不同的单身职工群体，有针对性地组织开展多种形式的交友联谊活动，促进单身职工间的互相交流，增进了解。5、建立红娘服务平台。充分发挥基层工会组织优势，组建一支热心为单身职工服务的职工和工会干部组成的红娘队伍，加强沟通联系，形成上下联动的工作格局，更好地为单身职工提供牵线搭桥服务。
 目前该项工作已进入报名、审核阶段，在市总帮扶中心及各级工会系统的努力下，职工交友联谊平台定能发挥其应有的作用。
★简讯
市总帮扶中心开展“慈善助残”活动
在“5.22”第22次“全国助残日”到来之际，市总帮扶中心集中开展了一次“慈善助残”活动，慰问救助贫困残疾人35人，发放慰问金35000元。为残疾职工送去节日慰问的同时，鼓励他们要身残志坚，树立正确的人生观、价值观，创造更加美好的明天。
· 法律小知识
无固定期限劳动合同，是指用人单位与劳动者约定无确定终止时间的劳动合同。
用人单位与劳动者协商一致，可以订立无固定期限劳动合同。有下列情形之一，劳动者提出或者同意续订劳动合同的，应当订立无固定期限劳动合同：
（一）劳动者已在该用人单位连续工作满十年的；
（二）用人单位初次实行劳动合同制度或者国有企业改制重新订立劳动合同时，劳动者在该用人单位连续工作满十年且距法定退休年龄不足十年的；
（三）连续订立二次固定期限劳动合同且劳动者没有本法第三十九条规定的情形续订劳动合同的。
用人单位自用工之日起满一年不与劳动者订立书面劳动合同的，视为用人单位与劳动者已订立无固定期限劳动合同。
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