2012年度舟山工会统计年报调查方案

根据工会统计调查制度的规定和浙江省总工会关于2013年度全省工会统计年报调查工作部署，特制定本方案。

一、调查目的

通过工会统计年报调查，及时准确地掌握工会组织建设及工会各项重点工作的发展情况，为党和政府科学决策和各级工会参政议政、开展工会工作提供科学依据。

二、调查对象、范围和调查方法

本次统计年报调查对象为舟山市所有的工会基层组织和基层以上组织；调查采用全面调查的方法，由各级工会分别填报相应的统计调查表。

三、表式和内容

本次统计年报调查的基本表式包括《2013年度基层工会调查表》和《2013年度基层以上工会调查表》两种。调查的内容主要包括以下几个方面：(1)工会组织建设；(2)工会干部协管和教育培训工作；(3) 工会保障工作； (4) 工会劳动合同、集体合同和民主管理工作；(5) 工会劳动保护工作； (6) 工会法律工作； (7) 工会经济技术工作； (8) 工会财务和经审工作；(9) 工会宣传教育和职工文化体育工作；(10) 工会国际和对外交流工作等；(11) 工会开展创建劳动关系和谐企业与工业园区活动等。 
四、统计标准

1、本次统计年报调查由中华全国总工会提供各级工会统一的调查方案、调查表式、统计分类标准和数据处理标准。各项指标的填报以中华全国总工会提供的指标解释及有关统计分类标准为准。

2、2013年全市各级工会组织继续延用2012年编制核发的统计编码，参加调查各单位的统计编码及单位名称随2013年工会统计年报调查表一并分级下发，供各单位填报时参考使用。基层和基层以上工会本年度的填报状态须在报表封面标注。因各种原因不能参加2013年调查的单位，其统计编码不再编为他用。2013年新增的调查单位依据《全国工会组织统计编码编制方案》编制核发新的统计编码。

3、2013年工会统计年报调查软件继续使用在全总提供的网络版软件基础上定制开发的浙江版软件，为各级工会提供网上数据上报处理服务，并为基层工会提供网上填报调查表功能。为方便各级汇总单位数据录入工作，2013年工会统计年报调查网络版数据处理系统中，将提供2012年各单位调查表的封面历史信息，供各单位录入调查表封面信息时参考使用。

五、调查时点和组织实施

本次统计年报调查的标准时点为2013年9月30日。调查工作由舟山市总工会办公室统一部署， 各县（区）总工会、市产业工会、市属系统工委、市直属工委负责具体实施。

1、各县（区）总工会、市产业工会、市属系统工委、市直属工委按本调查方案的要求，分别制定各自的调查方案和实施细则，逐级部署统计年报工作。

2、调查表的发放、回收、审核由县、市两级地方工会分别负责。市产业工会、系统工委、直属工委全面实施网络在线统计调查与数据上报，不再发放纸质统计调查表。

3、统计年报调查的数据录入、汇总工作由各县（区）总工会和市各产业、系统工会（委）、直属工委自行组织。

4、2013年工会统计年报调查网络版数据处理系统与基层工会在线填报系统网址：www.zjszgh.org。

5、各县（区）总工会、市产业工会、市属系统工委、市直属工委的统计年报数据汇总结果，应由主席（主任）或分管副主席审核，在数据汇总表封页上签字、加盖公章，并由填表人签字后上报。请各市总工会和市各产业工会务必于2013年10月18日前，将数据汇总表和数据库文件报市总工会办公室。

六、质量要求

各级工会要高度重视统计年报调查工作，加强领导，责任到人，确保统计年报调查工作的顺利实施。统计工作所在部门和统计人员要严格控制数据质量，尽量减少误差。同时要注意将年报汇总结果与2012年的相关数据进行认真比对，对出现较大幅度变化的数据，必须认真核对，查找原因，并做书面说明。对因填报或数据录入错误造成的误差，责任单位要及时进行修正，努力保证数据的真实性、准确性和时效性。

七、实施本方案的有关文件

依据《2013年度基层工会调查表》（见附件1）和《2013年度基层以上工会调查表》（见附件2）和《舟山市工会组织统计编码编制方案》（见附件3）实施。

附件：1、2013年度基层工会调查表 

2、2013年度基层以上工会调查表 

3、舟山市工会组织统计编码结构

4、舟山市行政区划代码

