基层工会年末账务处理注意事项

各基层工会应使用国家财政部2009年制定的《工会会计制度》进行会计核算。同时要按照中华全国总工会制定的《工会预算管理办法》对工会经费进行预、决算管理，严格按照2014年7月下发的《中华全国总工会办公厅关于加强基层工会经费收支管理的通知》和2015年1月下发的《浙江省总工会关于加强和规范基层工会经费收支管理的实施细则》规定，收好、管好、用好工会经费。
部分会计科目的账务处理实例：
一、“拨缴经费收入”科目账务处理：

例：A单位2015年全年职工工资总额为100,000万元，按2%比例共计提工会经费2,000元，其中的60%计1,200元拨入A单位工会账户，40%计800元上解给上级工会。基层工会现做会计凭证如下：

 借：银行存款                   1,200

    应付上级经费                 800

贷：拨缴经费收入            1,200

             应付上级经费              800

注意：基层工会年末“拨缴工会经费收入”贷方余额+“应付上级经费”累计贷方发生额必须与本单位行政财务计提的工会经费金额一致。 “应付上级经费”科目累计借方发生额应与上缴上级工会的工会经费金额一致。

二、年末收支类科目结转凭证处理：

1、收入类结转：

         借：401会费收入           （期末余额，以下科目相同）

             402拨缴经费收入

             403上级补助收入

             405 行政补助收入

             406事业收入

             407投资收益

             408其他收入

             贷：331结余       （本凭证借方金额合计）

2、支出类结转：

借：331结余            （本凭证贷方金额合计）

            贷：501职工活动支出     （期末余额，以下科目相同）

                502维权支出

                503业务支出

                505资本性支出

                506补助下级支出

                507事业支出

                508其他支出

以上凭证记入账本后，收入和支出各科目余额应该均为零；“331结余”科目的贷方余额就是本年度的经费结余；加上上年度经费结余就是累计经费结余。
                           舟山市总工会财务部（资产监管部）
                                   2015年12月
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